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Ивановская область

Верхнеландеховский муниципальный район

А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я 

 ВЕРХНЕЛАНДЕХОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от     14. 01. 2019    №  7  - п

пос. Верхний Ландех

О комиссии по формированию и подготовке резерва 
управленческих кадров Верхнеландеховского  
муниципального района

В целях совершенствования муниципального управления, формирования, подготовки и эффективного использования резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района:
1. Образовать комиссию по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района.

2. Утвердить Положение о комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района (приложение 1) и ее состав (приложение 2).
3. Отменить:

–  постановление главы Верхнеландеховского муниципального района от 05.11.2008 № 98-п «Об утверждении Положения о комиссии при главе Верхнеландеховского муниципального района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров»;

 – распоряжение главы Верхнеландеховского муниципального района от 26.09.2008 № 208-р «О комиссии при главе Верхнеландеховского муниципального района по формированию и подготовке резерва управленческих кадров».
Глава Верхнеландеховского 

муниципального района:                                                               Н.Н.Смирнова
Утверждено

постановлением администрации 

Верхнеландеховского 

муниципального района                                                                        

от    14. 01. 2019  №  7 - п

(приложение 1)
Положение 

о комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района

1. Комиссия по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района (далее - Комиссия) является коллегиальным совещательным органом, который образуется в целях рассмотрения и решения вопросов, связанных с формированием, подготовкой и использованием резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района (далее - Резерв).

2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными правовыми актами Ивановской области, Уставом Верхнеландеховского муниципального района, а также настоящим Положением.

3. Резерв формируется по следующим целевым группам:

- руководящие должности органов местного самоуправления Верхнеландеховского муниципального района;

- руководители муниципальных предприятий и муниципальных учреждений Верхнеландеховского муниципального района.

4. Основные задачи Комиссии:

проведение отбора граждан Российской Федерации для включения в Резерв;

координация деятельности органов местного самоуправления Верхнеландеховского муниципального района по вопросам формирования, подготовки и использования Резерва;

подготовка предложений Главе Верхнеландеховского муниципального района по формированию, подготовке и эффективному использованию резерва управленческих кадров в Верхнеландеховском муниципальном районе;

5. Комиссия осуществляет следующие функции:

5.1. Принимает решение о проведении отбора граждан Российской Федерации для включения в Резерв.

5.2. Осуществляет оценку граждан Российской Федерации, претендующих на включение в Резерв, на основании представленных для рассмотрения в Комиссию документов и применяемых при проведении отбора методов оценки личностных и профессиональных качеств кандидатов на включение в Резерв, принимает соответствующее решение в соответствии с Положением о резерве управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района, утвержденным постановлением главы Верхнеландеховского муниципального района от 16.02.2009 № 16-п «Об утверждении Порядка формирования резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района (далее - Положение о Резерве).

5.3. Принимает решение об исключении граждан Российской Федерации из Резерва по соответствующим основаниям, предусмотренным Положением о Резерве.

5.4. Осуществляет иные функции для обеспечения реализации задач Комиссии, в том числе предусмотренные Положением о Резерве.

6. Комиссия для решения возложенных на нее задач имеет право:

6.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от органов местного самоуправления Верхнеландеховского муниципального района, а также от организаций различных форм собственности.

6.2. Создавать по отдельным вопросам рабочие группы.

6.3. Приглашать на свои заседания представителей органов местного самоуправления Верхнеландеховского муниципального района, общественных объединений.

6.4. Привлекать для проведения отбора граждан Российской Федерации для включения в Резерв лиц, обладающих специальными знаниями в области подбора и оценки персонала, в качестве независимых экспертов.

7. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии. Состав Комиссии утверждается муниципальным правовым актом администрации Верхнеландеховского муниципального района. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его отсутствие - заместитель председателя Комиссии. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины от общего числа ее членов.

8. Председатель Комиссии определяет форму проведения заседания Комиссии:

в очной форме, то есть при совместном присутствии членов Комиссии, при этом председатель Комиссии определяет дату, место и время проведения заседания Комиссии. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии и секретарем Комиссии;

в заочной форме, то есть без совместного присутствия членов Комиссии, путем рассмотрения документов. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами Комиссии.

9. Члены Комиссии принимают участие в ее работе на общественных началах.

10. Решение Комиссии принимается большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Комиссии.

11. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет общий отдел администрации Верхнеландеховского  муниципального района.

Утверждено

постановлением администрации 

Верхнеландеховского 

муниципального района                                                                        

от   14.01. 2019  №  7 - п

(приложение 2)
Состав

комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Верхнеландеховского муниципального района
	Шашина
Валентина Николаевна
	председатель комиссии, заместитель главы администрации Верхнеландеховского муниципального района, руководитель аппарата;

	Шеронова 
Лариса Вячеславовна 
	заместитель председателя комиссии, начальник общего отдела администрации Верхнеландеховского муниципального района;

	Земляникина Ольга Владимировна 
	ответственный секретарь комиссии, главный специалист общего отдела администрации Верхнеландеховского муниципального района;

	
	представитель Департамента внутренней политики Ивановской области (по согласованию);

	Доманина 

Наталья Михайловна
	начальник отдела образования администрации Верхнеландеховского муниципального района;

	Крылов 

Виктор Алексеевич
	начальник управления муниципального хозяйства администрации Верхнеландеховского муниципального района;

	Доманина 

Наталья Сергеевна
	и.о.начальника финансового отдела администрации Верхнеландеховского муниципального района;

	Осипова 

Ирина Николаевна
	начальник управления социально-экономического развития;

	Линник 

Иван Анатольевич
	Глава Мытского сельского поселения;

	Царева 

Татьяна Алексеевна
	Глава Кромского сельского поселения;

	Царева 

Галина Александровна 
	Глава Симаковского сельского поселения;

	Сироткина 

Алла Владимировна
	заместитель председателя Совета Верхнеландеховского муниципального района (по согласованию)


